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DECLARACION DE COMPROMISO

En cumplimiento del Decreto 351 de 2014, Capitulo lll, articulo 6. Obligaciones del generador de
residuos hospitalarios “Por el cual se reglamenta la gestién integral de los residuos generados en la
atencion en salud y otras actividades”; y la normatividad vigente, yo: Raquel Pinto Sanchez. como
responsable (Director y/o Coordinador) de la unidad operativa: Comunidad de Cuidado Tierra del sol, y
los demas integrantes del grupo (GAGAS) nos reunimos el 23/04/2026, con el fin de comprometernos a
adoptar el PGIRH y desarrollar las acciones previstas para el manejo integral de los residuos
hospitalarios; establecidas en la Resolucion 1164 de 2002 “Por la cual se adopta el Manual de
Procedimientos para la Gestion Integral de los residuos hospitalarios y similares”; el Decreto 780 de 2016
“Por medio del cual se expide el Decreto Unico Reglamentario del Sector Salud y Proteccién Social’ y las
demas disposiciones contempladas en las normas vigentes, en el marco de la gestion integral de los
residuos hospitalarios y similares generados.

Mediante este documento se establece el compromiso en la adopcion del PGIRH por parte de la Unidad
Operativa como acto administrativo interno.

Responsables Nombre c.C e
Coordinador o Directorde la | ..o pinto Sanchez 52200787 ‘
unidad operativa. )
Referente ambiental técnico Paula Reyes 1010227623 ]Qb Kes
Respons_able Amblgntal de Rene Alejandro Pamo Plata 1015434561
la unidad operativa.
4
Designado Administrativo. Javier Villalba 79615190 =
Designado de Servicios Milagros Cornieles 1131590
Generales.
Designado para el apoyo, ‘
acompafiamiento al acceso y William Mahecha 80028460 (3 >7,_)LZ
servicio de salud. )
Designado de seguridad y . .
salud en of trabajo. Rina Castillo 37625973 77,&__,[\)

Nota: el formato de Declaracion de compromiso para PGIRH, se actualizara cada vez que se realicen
cambios en el personal responsable del Grupo Administrativo de Gestidn Ambiental y Sanitaria
(GAGAS), y/o cuando sea actualizado el Plan de Gestion Integral de Residuos Hospitalarios y Similares-
PGIRH.

Nota: “Tratamiento de datos personales: Los datos personales aqui consignados tienen caracter confidencial, razén por la cual es un
deber y un compromiso de los asistentes y de la Secretaria Distrital de Integraciéon Social no divulgar informacién alguna en propésito
diferente a la de este registro so pena de las sanciones legales a que haya lugar de acuerdo con la Ley 1581 de 2012 y Decreto 1377
de 2013
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INSTRUCCIONES PARA EL DILIGENCIAMIENTO DEL FORMATO DECLARACION DE
COMPROMISO PARA PGIRH

Para diligenciar correctamente el Formato de Declaracion de compromiso para PGIRH, tenga en
cuenta las siguientes instrucciones:

e De acuerdo como se indica en la primera parte del formato se debe diligenciar el nombre
completo de la persona responsable de la unidad operativa y el nombre de la unidad operativa
correspondiente.

e Se debe registrar la fecha en la que se efectiua el registro del formato de declaracién de
compromiso y se debe diligenciar cada vez que se modifique el Plan de Gestién Integral de
Residuos Hospitalarios y Similares - PGIRH o cada vez que cambie el personal involucrado.

En el area de responsables tenga en cuenta las siguientes instrucciones:

e Coordinador o Director de la Unidad operativa: relacione el nombre de la persona responsable
de la unidad operativa, el numero de cedula de ciudadania y la firma.

e Referente Ambiental Técnico: relacione el nombre del referente ambiental técnico que tiene a
cargo la unidad operativa.

¢ Responsable Ambiental de la unidad operativa: diligencie el nombre de la persona responsable
de la gestién ambiental en la unidad operativa; la cual ha sido designada por el componente de
Gestion Ambiental, por el referente ambiental designado por la subdireccion o por el
coordinador (a) de la unidad operativa. Esta persona debera diligenciar el nombre completo,
numero de cedula de ciudadania y firma.

e Designado Administrativo: registre el nombre de la persona designada desde el area
administrativa, con su niumero de identificacion, cargo y firma.

e Designado de Servicios Generales: se debe relacionar la persona designada en las funciones
de servicios generales, como son los supervisores o responsables de servicios generales; se
registra el numero del documento de identidad, el cargo y la firma.

e Designado para el apoyo, acompafiamiento al acceso y servicio de salud: relacionar el nombre
de la persona designada para el apoyo y acompanamiento al acceso y servicio de salud, el
numero de cedula de ciudadania y la firma.

e Designado de seguridad y salud en el trabajo: diligenciar el nombre de la persona designada del
equipo de seguridad y salud en el trabajo, el nimero de cedula de ciudadania y la firma.

Nota 1: las funciones de los responsables se pueden encontrar de manera detallada en el
documento Plan de Gestién Integral de Residuos Hospitalarios y Similares PGIRH.

Nota 2: a través de la realizacion de las auditorias y visitas de observacion de procesos, se
verificard el cumplimiento del PGIRH y se hara reporte dentro de las reuniones del Grupo
Administrativo de Gestién Ambiental y Sanitaria (GAGAS), las cuales se realizaran mensualmente,
de esta manera los representantes de cada area sabran como y dénde deben ejecutar acciones
que tiendan a mejorar el proceso en el que se encuentren deficiencias.




